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Les clés de la région

(source : INSEE)

8 032 377 Population

3 722 207 Population active 15-64 ans
7,3 % Taux de chdmage

12,5 % Taux de pauvreté

21 2 0/ Part des non ou peu diplémés
’ o dans la population non scolarisée

'intervention du FSE

*Données au 12 février 2021

196 586112 € ©

Montants UE programmés a la date

Thémes d’accompagnement

Nombre d'opérations (hors volet national)

2 008

Donneées relatives aux

*Données au 14 décembre 2020 pour les données participants

Nombre de participants FSE/IE]

Taux de couverture du FSE /département*

Ain Haute-Savoie
Allier
Allier Isere
Ain Haute-
Savoie
Ardéche Loire Puy de of Rhone
DA&me olre .
Savoie
Cantal Puy de D&me Isére
Cantal HLagte-
) A oire
Dréme Rhéne
Ardeche _
Drome
Haute-Loire Savoie
*Nombre de participants FSE rapporté a la population active de chaque département
Sexe -

=

49,5 % o Ll

ont moins de 25 ans ont entre 25 et 54 ans ont plus de 55 ans
d’origine étrangere les personnes en bénéficiaires des QPV
situation de handicap minimas sociaux

Niveau de dipléme

23,3 % 17,5 %

CITE O (sans scolarité) 3,5 % CITE 1 ou 2 (primaire et college) 55,8 %

@ CITE 3 ou 4 (cap, bep et lycée) 23,3 % @® CITES5 a 8 (études supérieures) 17,5 %

Les données participants du volet national ont été répartis entre
les différentes régions et départements en référence a I'adresse de chaque participant.

Les effets des opérations FSE
58 %

chémage
47,5 % 61%
chémage formation

24,5 % 11,8 % 34,6 7%

inactif ; inactif emploi

Statut a l'entrée Statut a la sortie

Type d’emploi a la sortie

(Pour ceux qui accedent a I'emploi)

424 % R2USPANN 209 %  [HSIENGD

Accede a un emploi durable (CDD de 6 mois ou plus) @ Accéde a un emploi temporaire

Accéde a un emploi aidé @ Accede aune activité d’'indépendant
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